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第一部分 机关后勤事务管理中心部门

决算公开

一、单位概况

（一）部门职责

贯彻执行国家、自治区、市有关机关事务管理的法规、

政策，研究提出深化机关事务管理体制改革的意见，组织实

施机关后勤体制改革工作。

负责机关事务的管理、保障、服务工作，协同有关部门

推进机关后勤服务社会化改革。

负责区政府确定的机关办公区及其公用设施的统一规

划、建设、管理以及治安保卫、保洁、消防安全等工作，协 助

做好民防相关工作。

负责区政府授权管理的国有资产、房地产登记、调配、

维修等日常管理工作；会同有关部门建立健全机关办公用房

管理制度，推进区级党政机关办公用房统一管理。

负责公共机构节能工作的组织、协调、管理和监督工作。 负

责公务接待工作，组织实施规定范围内的公务接待、

公务用车，指导各部门的接待工作，负责区政府机关餐厅工

作。

承担区党政机关大型会议及重大活动的后勤保障工作。

承办惠农区人民政府交办的其他事项。



（二）机构设置

按照部门决算编报要求，惠农区机关后勤事务管理中心

部门决算包括部门本级及所属预算单位在内的汇总决算。纳

入机关后勤事务管理中心 2018 年度部门决算编报范围的单

位共 0 个，包括 0 个二级预算单位。惠农区机关后勤事务管

理中心包括：惠农区机关后勤事务管理中心本级决算，无所属

事业单位。根据决算管理有关规定，惠农区机关后勤事务管理

中心现有编制 6 名，实有 64 人，其中：在编在职 6 名，

公益性岗位 26 名，三支一扶 1 名，西部计划志愿者 1 名，

临时聘用人员 30 名。

二、2018 年度部门决算表



















三、2018 年度部门决算情况说明

（一）关于 2018 年度收入支出决算总体情况说明

2018 年 度 收 入 总 计 2095798.83 元 ， 支 出 总 计

2266279.82 元。与 2017 年相比，收入减少 327462.21 元，

下降 13.51 ，支出减少 525248.02 元，下降 18.82 。

（二）关于 2018 年度收入决算情况说明

2018 年度收入合计 2095798.83 元，其中：财政拨款收

入 2068998.83 元，占 98.72 ；上级补助收入 0 元，占 0 ；

事业收入 0 元，占 0 ；经营收入 0 元，占 0 ；附属单位上

缴收入 0 元，占 0 ；其他收入 26800 元，占 1.28 。

（三）关于 2018 年度支出决算情况说明

2018 年度支出合计 2266279.82 元，其中：基本支出

1900705.6元，占83.87 ；项目支出365574.22元，占16.13 ；

上缴上级支出 0 元，占 0 ；经营支出 0 元，占 0 ；对附属

单位补助支出 0元，占 0 。

（四）关于 2018 年度财政拨款收入支出决算总体情况

说明

2018 年度财政拨款收入总计 2068998.83 元，支出总计

2229479.82 元。与 2017 年相比，财政拨款收入总计减少

324262.21 元，减少 13.55 ，财政拨款支出总计减少

555628.02 元，减少 19.95 ，主要原因是与 2017 年相比，

一般公共服务支出减少 814472.07 元，社会保障和就业支出

增加 198698.04 元，医疗卫生与计划生育支出增加 81787.68

元，住房保障支出增加 8358.33 元，城乡社区支出减少 30000

元。



（五）关于 2018 年度一般公共预算财政拨款支出决算

情况说明

1、一般公共预算财政拨款支出决算总体情况。

2018 年度一般公共预算财政拨款支出 2229479.82 元，

占本年支出合计的 98.38 。与 2017 年相比，一般公共预算

财政拨款支出减少 525628.02 元，下降 19.08 ，主要原因是

一般公共服务支出减少 814472.07 元，社会保障和就业支出

增加 198698.04 元，医疗卫生与计划生育支出增加 81787.68

元，住房保障支出增加 8358.33 元。

2、一般公共预算财政拨款支出决算结构情况。

2018 年度一般公共预算财政拨款支出 2229479.82 元，

主要用于以下方面：按所涉及的支出功能分类科目说明：一般

公共服务（类）支出 1797172.2 元，占 80.61 ；社会保障

和就业（类）支出 260867.51 元，占 11.7 ；医疗卫生与计

划生育支出 106107.12 元，占 4.76 ；住房保障（类）支出

65332.99 元，占 2.93 ；教育（类）支出 0元，占 0 ；科学

技术（类）支出 0元，占 0 ；文化体育与传媒（类）支出 0

元，占 0 ；农林水（类）支出 0元，占 0 等等。

3、一般公共预算财政拨款支出决算具体情况。

2018 年度一般公共预算财政拨款支出年初预算为

2921977.56 元，支出决算为 2229479.82 元，完成年初预算

的 76.3 ，决算数小于预算数的主要原因：

（1）一般公共服务（类）政府办公厅（室）及相关机

构事务（款）机关服务（项）。年初预算为 2249704.66 元，



支出决算为 1797172.2 元，完成年初预算的 79.88 ，决算

数小于预算数的主要原因是 2018 年部分款项未能及时支付。

（2）社会保障和就业支出（类）行政事业单位离退休

（款）机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）。年初预

算为 355940.78 元，支出决算为 245537.9 元，完成年初预

算的 68.98 ，决算数小于预算数的主要原因是部分临时聘用

人员已达到退休年龄，无需继续缴纳养老保险。

（3）社会保障和就业支出（类）其他社会保障和就业

支出（款）其他社会保障和就业支出（项）。年初预算为

22204.97 元，支出决算为 15329.61 元，完成年初预算

的

68.85 ，决算数小于预算数的主要原因是部分临时聘用人

员已达到退休年龄，无需继续缴纳社保。

（4）医疗卫生与计划生育支出（类）行政事业单位医

疗（款）事业单位医疗（项）。年初预算为 148400.5 元，

支出决算为 106107.12 元，完成年初预算的 71.5 ，决算数

小于预算数的主要原因是部分临时聘用人员已达到退休年

龄，无需继续缴纳医保。

（5）住房保障支出（类）住房改革支出（款）住房公

积金（项）。年初预算为 41874.99 元，支出决算为 42220.99

元，完成年初预算的 100.8 ，决算数大于预算数的主要原因

是 2018 年工资调整，住房公积金缴费基数上调。

（6）住房保障支出（类）住房改革支出（款）购房补

贴（项）。年初预算为 21576 元，支出决算为 23112 元，完

成年初预算的 107.12 ，决算数大于预算数的主要原因是

2018 年工资调整，购房补贴金额增加。



（六）关于 2018 年度一般公共预算财政拨款基本支出

决算情况说明（按经济分类填列到款级科目）

2018年度一般公共预算财政拨款基本支出1875705.6 元，

其中：人员经费1697567.68元，公用经费178137.92元。支出

具体情况如下：

1.工资福利支出1697567.68元，较2018年度年初预算数

减少155896.28元，下降8.41 ，主要原因是人员减少；较上

年决算数增加1143459.65元，增长206.36 。

2.商品和服务支出178137.92元，较2018年度年初预算

数增加 228395.68元，下降56.18 ，主要原因是2018年部

分款项未能及时支付；较上年决算数减少 1065814.66元，

下降85.68 。

3.对个人和家庭的补助0元，较2018年度年初预算数减

少1980元，下降100 ，主要原因年初预算将在职人员妇女

卫生保健费和独生子女费列入对个人和家庭的补助，年终发

放时将这两项列入基本工资-津贴补贴里；较上年决算数减 少

84726.43元，下降100 。

4.其他资本性支出0元，较2018年度年初预算数增加（减

少）0元，增长（降低）0 ，主要原因是无此项预算；较2018

年决算数增加（减少）0元，增长（降低）0 。

（七）关于 2018 年度一般公共预算财政拨款“三公”

经费支出决算情况说明

1.“三公”经费一般公共预算财政拨款支出决算总体情

况说明。

2018 年度“三公”经费一般公共预算财政拨款支出年初



预算为 655000 元，支出决算为 249030.02 元，完成年初预

算的 38.02 。与上年相比，减少 128793.28 元，下降 34.09 ，

其中：因公出国（境）费支出决算为 0元，完成预算的 0 ；

公务用车购置及运行费支出决算为 130804.52 元，完成预算

的 36.85 ；公务接待费支出决算为 118225.5 元，完成预算

的 39.41 。2018 年度“三公”经费支出决算数小于预算数

的主要原因：2018 年部分款项未能及时支付。

2.“三公”经费一般公共预算财政拨款支出决算具体情

况说明。

2018年度“三公”经费一般公共预算财政拨款支出决算

中，因公出国（境）费支出决算0元，占0 ；公务用车购置

及运行费支出决130804.52元，占52.53 ；公务接待费支出

决算118225.50元，占47.47 。具体情况如下：

（1） 因公出国（境）费支出0元。2018年因公出国（境）

团组数0个，因公出国（境）人次数0人，开支内容无。

（2） 公务用车购置及运行维护费支出130804.52元。

其中：公务用车购置费支出为0元，公务用车运行维护费支

出 130804.52元，主要用于车辆维修、车辆保险等。一般

公共预算财政拨款开支的公务用车购置数0辆，公务用车保

有量为9辆。 2018年，惠农区机关后勤事务管理中心和所属

单位财政拨款开支的公务用车购置数0辆，公务用车保有量

为9 辆。

（3） 公务接待费支出118225.50元。其中：国内接待费

支出118225.50元，主要用于接待上级调研、督察和客商等。

国（境）外接待费支出0元。全年国内公务接待批次157个，



国内公务接待人次2355人，国（境）外公务接待批次0个，

国（境）外公务接待人次0人。

（八）关于 2018 年度政府性基金预算财政拨款收入支

出决算情况说明

2018年度政府性基金预算财政拨款本年收入0元，本年

支出0元，年末结转和结余0元。支出具体情况如下：按支出

功能分类科目说明。

（九）其他重要事项的情况说明

1.机关运行经费支出情况说明

2018 年度本部门机关运行经费年初预算为 0元，支出决

算为 0 元，完成年初预算的 0 ；比上年增加 0元，增长 0 。

决算数大于（小于）预算数的主要原因：惠农区机关后勤事

务管理中心为事业单位，无机关运行经费支出。其中惠农区

机关后勤事务管理中心为事业单位，无机关运行经费支出。

2.政府采购情况说明

2018 年度本部门政府采购预算 0 元，支出决算总额 0 元，

完成年初预算的 0 。其中：政府采购货物预算 0元，支出决

算总额 0元，完成年初预算的 0 。政府采购工程预算 0 元，

支出决算总额 0元，完成年初预算的 0 。政府采购服务预算

0元，支出决算总额 0元，完成年初预算的 0 。

3.国有资产占有使用情况说明

截至 2018 年12 月31 日，本部门（单位）房屋面积 9484

平方米，共有车辆 9 辆，其中：领导干部用车 0 辆、一般公

务用车 9 辆；单价 50 万元以上通用设备 0 台（套），单价

100 万元（含）以上专用设备 0 台（套）。



4.预算绩效管理工作开展情况说明

（1） 绩效管理工作开展情况。根据预算绩效管理要求，

本部门组织对 2018 年度一般公共预算项目支出全面开展绩

效自评。其中，一级项目 6 个，二级项目 0 个，共涉及资金

66万元，占一般公共预算项目支出总额的 100 。

（2） 以部门为主体开展的重点项目绩效评价结果

根据年初设定的绩效目标，今年在部门决算中增加“水

电费”、“公共机构节能”和“邮电费”项目绩效评价结果。 根

据年初设定的绩效目标，“水电费”项目自评得分为 100

分，“公共机构节能”项目自评得分为 96 分，“邮电费”

项目自评得分为 100 分。发现的主要问题：一是预算资金细

化分类分配还不够合理，导致了资金不能按照预算金额较好

的完成；二是在部分项目资金支出未能按月或按季度及时支

出。下一步改进措施：1.建立健全会计核算制度，严格专项

资金管理，完善内控制度；2.加强监督，规范管理。项目经

费按全额预算、过程控制和成本核算进行管理；3.专项资金

管理使用单位应加强内控制度管理，强化专项资金专款专用

意识。

第四部分 名词解释

1.一般公共预算：是对以税收为主体的财政收入，安排

用于保障和改善民生、推动经济社会发展、维护国家安全、

维持国家机构正常运转等方面的收支预算。

2.基本支出：是行政事业单位为保障机构正常运转、完

成日常工作任务而编制的年度基本支出计划，包括人员经费

和日常公用经费两部分。



3.项目支出：是行政事业单位为完成特定的工作任务或 事

业发展目标，在基本支出以外财政预算专项安排的支出。 4.绩

效评价：是指财政部门和预算部门（单位）根据设

定的绩效目标，运用科学合理的绩效评价指标、评价标准和

评价方法，对财政支出的经济性、效率性和效益性进行客观、

公正的评价。

5.机关服务：是反映为行政单位（包括实行公务员管理

的事业单位）提供后勤服务的各类后勤服务中心、医务室等

附属事业单位的支出。

石嘴山市惠农区机关后勤事务管理中心
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